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Was haben wir vor?

Input...
Openness - Prozess an den HSLU-Bibliotheken
Open Library Badge - Ausgangspunkt und Orientierungshilfe

...und eine Gelegenheit zum Gemeinsam Diskutieren und Entwickeln
an 6 Stationen.



Openness - Initiierung einer Arbeitsgruppe HSLU

Wie beeinflusst das Bekenntnis zu ,,Openness®,

einer offenen Wissens- und Informationskultur,

die verschiedenen Tatigkeitsbereiche von Bibliotheken

Was bedeutet offen sein beispielsweise beim Medienerwerb
oder bei der Darstellung von Medien in iluplus oder der Webseite?
Wie beeinflusst das Kriterium , Offenheit” die Inhalte,

die Durchfuhrung und die Bewerbung von Schulungen,
Kursen und Beratungsangeboten?

Und welchen Einfluss hat ,Openness” fur die Auswahl

von benutzten Tools und fur die eigenen internen
Arbeitsablaufe?

https://blog.hslu.ch/bibliothek/openness-an-den-hslu-bibliotheken/




Openness — Arbeitsweise
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Open Library Badge - Basics

« 2016 entstanden aus einer Checkliste von Empfehlungen die
Bibliotheken umsetzen konnen, um fur offene Inhalte einzutreten und
die eigenen Angebote offen weiter zu entwickeln (Felix Lohmeier)

» Bezug auf Definition von Offenheit als Zusammenarbeit,
Transparenz, Teilen und Ermoglichung von Selbstbestimmung
(Don Tapscott)

« Offene Entwicklung und Weiterentwicklung auf gitlab, bewusst kein
starres System sondern kontinuierliche Weiterentwicklung

* Mittlerweile gibt es den OLB 2020

« Badge als Anreiz fur Bibliotheken, Bib konnen sich bewerben, wenn
sie 5 der 15 Kiriterien erfullen

https://badge.openbiblio.eu/



Open Library Badge - Kriterien 2016

https://badge.openbiblio.eu/

Fotos der eigenen Einrichtung unter einer Creative-Commons-Lizenz zur Verflgung stellen.

FOTOS DER BIBLIOTHEK NACHNUTZBAR MACHEN » SCHULUNGSMATERIALIEN VEROFFENTLICHEN
[ &

Prasentationsfolien und Schulungsmaterialien der Bibliothek unter offenen Lizenzen zur Nachnutzung bereitstellen.

Mit einer Policy eigene Digitalisate und deren Metadaten unter offende Lizenzen stellen.

* OPEN-DIGITIZATION-POLICY VERABSCHIEDEN i OPEN-ACCESS-SEMESTERAPPARATE ENTWICKELN

In einem Pilotprojekt mit einem Schwerpunktbereich der eigenen Hochschule gemeinsam relevante Open-Access-Quellen
des Fachs kuratieren, im Katalog verzeichnen und als Semesterapparat fur die Lehre anbieten.

Workshops und/oder Wettbewerbe mit Nutzerinnen der Bibliothek zur Verbesserung der Dienstleistungen durchfuhren. O P E N B AC C E S S B P OT E N Z | A L E A U F D E C K E N

Die Open-Access-Potenziale einzelner Wissenschaftlerinnen bei dissem.in recherchieren, diesen zur Kenntnis geben und
konkrete Hilfestellung bei der Zweitveroffentlichung im Repositorium der Hochschule anbieten.

Q NUTZERINNEN EINBINDEN

WIKIPEDIA UNTERSTUTZEN

Wikipedia-Events (zB. im Rahmen der Open-Access-Week) veranstalten und/oder bibliothekarische Projekte zur
Verbesserung der Wikipedia durchfthren.

Bei Neuverhandlung und Verlangerung von Lizenzvertréagen das Recht auf Text Mining mit verhandeln und die Nutzerinnen
entsprechend informieren. Gegebenfalls die The Hague Declaration unterzeichnen.

§ TEXT MINING ERMOGLICHEN

A, SELBST NUR OPEN ACCESS PUBLIZIEREN

Eine interne Open-Access-Policy fur die Bibliothek verabschieden. die uber diejenige der Hochschule hinausgeht. Nur noch in
Medien publizieren. begutachten. und Herausgeberschaften Gbernehmen. die denen die Inhalte ohne Zeitverzug Open
Access bereitstehen. Die Publikationslisten der Bibliothek mit Direktlinks zu freien Volltexten versehen.

OPEN-SOURCE-SOFTWARE EINSETZEN

Open-Source-Software bereitstellen. offen mitentwickeln, testen, dokumentieren. ubersetzen und/oder einsetzen. Neben
oder anstelle von Campuslizenzen auch zu Open-Source-Software beraten.



Openness an der HSLU- Stand heute?




Open Library Badge - Kriterien 2020

BEDIENBARKEIT FUR ALLE MENSCHEN
FORTBILDUNGSANGEBOTE

KOSTENTRANSPARENZ BEIM ERWERB HERSTELLEN
OPEN-ACCESS-POTENZIALE AUFDECKEN

EINBINDUNG EIGENER UND EXTERNER
NUTZER*INNEN

OFFENE WISSENSCOMMUNITIES UNTERSTUTZEN

FOTOS DER BIBLIOTHEK NACHNUTZBAR MACHEN



Open Library Badge — Auswahl Workshop

Stationen

. Fortbildungsangebote

. Kostentransparenz beim Erwerb herstellen
. Open-Access-Ressourcen sichtbar machen
. Nutzerinnen und Nutzer einbinden

- Fotos der Bibliothek nachnutzbar machen

. Openness in Personalentwicklung fordern



Workshop

Leitfragen:

-wie lasst sich das ausgewahlte Kriterium in deiner Bibliothek
umsetzen?

-Wie lasst sich das Thema in deiner Bibliothek langerfristig am
Leben erhalten?



Ablauf Workshop

-Erste schnelle Runde allein (3’ / Plakat)
-Diskussion in der Gruppe (10-20’)
-Produzieren in der Gruppe (20-30’)

- Prasentation der Erkenntnisse



Besten Dank!
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